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EDITORIAL

N6s nutricionistas somos quem fazemos as prefeituras onde
trabalhamos receberem o repasse das verbas do governo
federal e do governo estadual pois, sem a assinatura de um(a)
nutricionista como responsavel técnico da Alimentagao
Escolar, este repasse de verbas nao acontece. O mesmo é com
relacéo ao Programa de Alimentagéo do Trabalhador — PAT do
Ministério do Trabalho e Emprego, que favorece as empresas
particulares a pagarem menos Imposto de Renda ao Governo
Federal. Se o(a) nutricionista ndo assinar aquele programa o
Governo ndo acata, ndo recebe, nem processa para que a
empresa se beneficie daquela reducdo do Imposto de Renda
a pagar. Hoje ficamos sabendo que algumas prefeituras de S&o
Paulo, desconhecendo a nossa importancia e a nossa formacéo,
nos classificam como profissionais de nivel médio, com o menor
salario pago dentre os profissionais da salde. E se eles ndo
tiverem nenhum nutricionista se responsabilizando pelo seu
Programa de Alimentagdo Escolar? Como é que eles irdo se
beneficiar no recebimento das verbas? Fazendo milagre? Ou
criando uma politica honesta e justa para contratagdo de
nutricionistas?

Informamos que o SINESP, através de seu departamento
Juridico, tem realizado trabalho importante na defesa dos
direitos profissionais e trabalhistas da categoria. Além do
exemplo acima, vale ressaltar que a Prefeitura de Araras abriu
concurso publico, no qual oferecia salario para o nutricionista
estipulado em R$ 979,00, razdo pela qual, oficiamos tanto a
Prefeitura de Araras, quanto a Fundagdo APERP, organizadora
do concurso, que resultou em comunicado da Prefeitura,
informando que estava tomando providéncias para sanar a
falha, corrigindo o valor para R$ 1.409,00.

O responsavel pela péssima remuneracdo que o mercado
de trabalho nos imp&e somos nés mesmos. Temos que mudar a
nossa cabeca, nos valorizarmos mais, exigirmos mais dos nossos
patrées e de nés mesmos, também!

Precisamos nos unir mais, aprender mais e trocar mais
informacdes entre nés. O SINESP se coloca a disposi¢do para
se tornar o catalizador desta mudanca.

A Diretoria do SINESP vem desejar a todos os Nutricionistas,

familiares e amigos um FELIZ NATAL e UM PROSPERO ANO NOVO.

Que o nascimento do menino JESUS coloque nos nossos
coragBes muita alegria, muita paz e muito amor, para que o
Ano Novo seja o inicio de uma vida repleta de felicidade e
com a realiza¢@o dos nossos sonhos.

Esperamos poder contar com suas presencas e
participagdes nos eventos a serem realizados em 2010.
Ficaremos muito honrados em recebé-los.

Ernane Silveira Rosas - Presidente

Feliz Natal er 4
Préspero Ano M

o

I CBAC - CONGRESSO BRASILEIRO DE
ALIMENTACAO COLETIVA—PORTO ALEGRE/RS

O Sucesso do | CBAC. Durante trés dias, Porto Alegre recebeu
nutricionistas de todo o Brasil para acompanhar as palestras,
que foram muito bem elaboradas pela comisséo cientifica do |
CBAC - Congresso Brasileiro de Alimentacdo Coletiva. Teve
participagdo de renomaveis palestrantes, abordando diferentes
aspectos deste mercado, bem como assuntos que deram uma
viséo de vanguarda na alimentacg&o coletiva no Brasil. O sucesso
deste primeiro encontro, ja deu frutos e, em 2011, teremos o Il
CBAC na cidade de Florianopolis - Santa Catarina. A Federacédo
Nacional de Nutricionistas e seus sindicatos filiados, muito se
orgulham deste evento e agradecem a participagao de todos.

O SINESP FECHA CONVENCOES 2009/2010

O SINESP fechou Convengédo Coletiva de Trabalho, conse-
guindo evitar a instauracéo de Dissidio (que poderia demorar
dois anos), com os seguintes sindicatos e federacdes patronais:

- FIESP e Sindicatos filiados;

- FECOMERCIO e Sindicatos filiados;

- SINDHOSP - Sind. Hosp. Casas de Saude e Laboiratorios;
- SINDHOSFIL - Sind. Stas Casas e Entidades Filantrépicas;
- SINDERC - Sind. de Empresas de Refei¢cdes Coletivas.
Foram mantidas as conquistas sociais dos anos anteriores e

incorporadas outras vantagens. Veja maiores detalhes na pag.
3 e faca o download das convencgdes no site do SINESP.

ELEICOES SINESP 20E:MNUTRICIONISTA Sécio, programe-se para 09 de Dezembro de 2009
Vocé Nutricionista, s6cio do SINESP programe-se para comparecer a Sede do Sindicato (Rua 24 de Maio, 104 - 8° andar - Sdo
Paulo - Capital) em 09 de Dezembro de 2009 das 10 as 17hs00, para participar das Elei¢cdes 2010.

Os Nutricionistas socios que estéo situados no interior do Estado estardo recebendo orientagao, via carta, para votagao via
correspondéncia. Fique atento aos prazos e ndo abra mao ao seu direito de voto.
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POS GRADUACAO COM PARCERIAS SINESP

- FMU - Pés Graduagédo, Graduagdo e Cursos Tecnoldgicos
Descontos de 10% - www.fmu.br - cppg@fmu.br . (11) 3277 2185
e (11) 3208 1954 Entre no site e veja o0s diversos cursos;

- Famesp - Faculdade Método de Sdo Paulo - P6s em
Empreendedorismo e praticas gastrondmicas. Entre em contato

e veja os descontos - www.famesp.edu.br - (11) 55875700 —
Salde;

- FIA (Fac. Integradas Americana) - P6s Graduacédo e Extensao -
descontos de 10% Informacdes: (11) 43355070 ou pelo site:
www.fia.edu.br;

- Centro Universitario Sdo Camilo - Descontos de 10% em cursos
de graduacdo e pds-graduacdo, com excegdo de Medicina,

dos cursos tecnologicos, MBAS e mestrado de Bioética.
Informacgdes: 0800178585 ou pelo site: www.saocamilo-sp.br;

- UGF (Univ. Gama Filho) Cursos de P6s-Graduagdo em diversas
areaslinformacgdes: (11) 2714-5656. www.posugf.com.br/cursos/
posgraduacao-nutricao;

- UNINOVE Pés e Graduagdo - GRADUACAO = 40% de desconto

na 6° parcela do semestre. POS GRADUAGAO = 15% de desconto

mensal. InscricBes gratuitas para processo seletivo dos cursos
de Pés e dos cursos de Graduagdo. (11) 2633-9039 -
www.uninove.br.

I CURSO DE APERFEICOAMENTO PARA

DE ALIMENTACAO/2009

Terminou no dia 24 de outubro p.p. o Il CURSO DE
APERFEICOAMENTO PARA NUTRICIONISTAS NOS SEGMENTOS
VAREJISTAS DE ALIMENTACAQ/2009 que visou capacitar

0s nutricionistas inscritos para trabalharem em restaurantes,
acougues, padarias e supermercados realizado na sede

do CRN 3, com o apoio e a participagdo do SINESP e da

APAN. Com inscrigfes gratuitas, a Unica exigéncia para
inscrigdo foi a de ser socio(a) da APAN ou do SINESP, como

forma de apoio as entidades.

NOVOS CONVENIOS SINESP

Litoral

- Pousada Lestada Buzios — Blzios RJ — (22) 266232024 —
wWww.pousadalestada.com,
www.pousadavillamercedes.com, descontos de 10% alta
temporada e 20% baixa temporada,;

- Pousada Natureza - Guaratuba (litoral norte) (13) 33127482,
www.pousadanaturezaguaratuba.com.br - descontos de 10%;

- Pousada Tupi (Praia Grande)- descontos de 15% -
www.pousadatupi.com.br,(13)34726478,;
- Pousada Cantinho da Praia (Santos) - descontos de 10%
www.pousadacantinhodapraia.com.br - (12) 38420619 e (13)
32881174.

Interior

- Pousada Quinta da Serra - Descontos de 10%
www.pousadaquintadaserra.com.br - (12) 95751338 Cunha.

Acampamentos Infantis

- Peraltas Acampamento de Brotas (pacotes diversos) fone:
3813 1900 - Jd Paulistano - www.peraltas.com.br - descontos
de 5% a 10%.

Diretoria SINESP

Presidente: Ernane Silveira Rosas, Vice-Presidente: Izilda G. C. Rossi, Se|
cretario Geral: Sheyla C. de Oiveira Daltro, 12 Tesoureira: Madalena
Vallinoti Moyé, 22 Tesoureira: Rosana Olva Camps.

O Nnoticias € o Boletim Informativo do Sindicato dos Nutricionistas do
Estado de S&o Paulo. Tiragem: 16.000 exemplares - Rua 24 de Maio, n°®
104 - 8° andar - Bairro Centro - Cidade de S&o Paulo - SP - Cep: 01041-
000. Aberto de 22 a 63f das 9:00 as 17:00 hor as. Tel: (11) 3361-4208 ou
3338-2539 Fax: (11) 3361-4237. E-mail: sinesp@sindicatonutricionistas.com.br

Site: www.sindicatonutricionistas.com.br

Diagramagéo: A.FS.E.

CONVENIO COM O CRN-32. REGIAO

O SINESP fechou um convénio com o Conselho Regional de
Nutricionistas da 32.Regido para fazer homologagdes dos
Nutricionistas que trabalham fora da Capital, em suas sub-sedes.
Estaremos atendendo com hora marcada todos os nutricionistas
que estejam se desligando das empresas de refei¢des coletivas,
inicialmente. Depois da dispensa ocorrida, estaremos
recebendo a documentacao para conferéncia, com alguns dias
de antecedéncia da homologagao, para concretizar a rescisao
de trabalho. O objetivo principal é ndo deixar ocorrer nenhum
erro nos célculos e nos direitos trabalhistas a serem pagos no
ato da rescisdo do contrato de trabalho, além de dar mais
conforto aos nutricionistas, dispensando da necessidade dele(a)
se deslocar até a capital.

Por lei, se o(a) nutricionista tem mais de um ano trabalhado
na empresa, ele(a) s6 podera ser dispensado apds conferéncia
pelo SINESP de seus célculos trabalhistas. Porém, se vocé
nutricionista for dispensado antes de completar um ano de
trabalho, vocé poderé solicitar, sem nenhum custo, que as
contas de sua rescisdo sejam conferidas por nés, para que vocé
tenha a certeza de que nenhum direito seu foi esquecido na
hora do célculo. Depois da implantagéo junto as empresas de
refei¢des coletivas, estaremos atendendo nos mesmos moldes
a todos 0s nutricionistas de nosso estado.

Ligue para o SINESP, que nds teremos um imenso prazer em
Ihe atender e esclarecer todas as duvidas.

HOSPITAL DOS OLHOS DE SOROCABA

O JORNAL DA REDE GLOBOMOSTROU UMA REPORTAGEM
SOBRE O HOSPITAL DOS OLHOS DE SOROCABA. ESSE
HOSPITAL E DA MAGONARIA, SEM FINS LUCRATIVOS. ELE E
CONVENIADO COM O SUS, E TEM CAPACIDADE PARA
REALIZAR CERCA DE 300 (TREZENTOS) TRANSPLANTES DE
CORNEAS POR MES, POIS HA UM ESTOQUE DE CORNEAS
SUFICIENTE PARA A REALIZAGAO DOS MESMOS. ENTRETANTO,
ESSE HOSPITAL ESTA REALIZANDO SOMENTE CERCA DE 120
(CENTO E VINTE) TRANSPLANTES POR MES, DEVIDO A FALTA
DE PACIENTES.

AS CORNEAS NAO UTILIZADAS ESTAO SENDO JOGADAS
FORA POR PASSAREM DO TEMPO DE UTILIZAGAO E
VALIDADE!

ALGUEM QUE CONHEGA UMA PESSOA QUE ESTA A ESPERA
DE CORNEAS.,PODE ENTRAR EM CONTATO COM O HOSPITAL
OFTALMOLOGICO DE SOROCABA - SP E SE CURAR!
TELEFONE - (15) 3212-7009- DE 22 A 62 FEIRA

NUTRICIONISTAS NOS SEGMENTOS VAREJISTAS
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SINESP FECHA CONVENCOES 2009/2010

O SINESP fechou convencao coletiva de trabalho com
a FIESP e Sindicatos filiados, FECOMERCIO e sindicatos
filiados, ficando estabelecido piso salarial de R$ 1.593,00,
bem como, com o SINDHOSP — Hospitais, Casas de Saude
e Laboratérios, ficando estabelecido o piso salarial de R$
1.560,00. Em todos os acordos foram mantidas as mesmas
conquistas, notadamente a aplicacdo dos mesmos
beneficios da categoria preponderante, inclusive
pagamento de PLR, havendo assim uma uniformizacéo
nos beneficios, abrangendo todos os empregados numa
mesma empresa.

Esclarecemos que os beneficios da categoria
preponderante estendidos aos nutricionistas podem ser
consultadas nos respectivos enderecos eletrdnicos:
www.sindhosp.com.br, www.fiesp.com.br, e
www.fecomercio.com.br.

Ressaltamos que nas conveng¢des firmadas com o
SINDHOSFIL — Sindicato das Santas Casas e Entidades
Filantropicas, das regides do interior, conseguimos algumas
conquistas importantes, com relacdo a beneficios
especificos para a categoria, dentre eles, reembolso
creche, estabilidades especiais, percentuais de adicional
noturno e horas extras bem acima do previsto na lei
trabalhista, além de clausula de anotacdo completa da
funcéo, acrescido do titulo nutricionista, para destacar a
formacdao diferenciada da categoria.

Quanto ao SINDERC - Sindicato das Empresas de
Refei¢bes Coletivas, foi mais dificil e demorado fechar a
Convencdo este ano, tendo em vista que o SINESP insistia
naincluséo da clausula de anotagao completa da fungéo
e outros beneficios especificos para nossa categoria, porém
as entidades patronais se negaram a isto, e por fim,
visando diminuir os prejuizos para a categoria que
continuava sem reajuste salarial, ndo houve outra
alternativa sendo fecharmos a convengdo mesmo sem a
inclusdo da citada clausula. Assim, o piso salarial foi
majorado para R$ 1.611,00 para os profissionais com mais
de 18 meses de experiéncia e R$ 1.352,00 para os

profissionais recém formados e até completar 18 meses
de experiéncia.

A nossa campanha de negociagao foi iniciada no més
de abril, com negocia¢fes diretas com as entidades
patronais, mesa redonda na DRT e por fim instauracéo de
dissidio coletivo perante o Tribunal Regional do Trabalho
para os sindicatos patronais que ainda nao firmaram
convengao coletiva.

Os nutricionistas que sao registrados com outra fungao
e recebem salario abaixo do piso salarial previsto em
Convencdo, estdo cada vez mais conscientes de seus
direitos e procurado o Juridico do SINESP, para ajuizar acao
trabalhista com a finalidade de reaver as diferencas
salariais, e temos conseguido muitas vitérias neste sentido.
Portanto, vocé nutricionista que recebe salario abaixo do
piso salarial e/ou é registrado com outra fun¢édo, enquanto
estiver trabalhando, guarde qualquer documento que
possa comprovar suas atividades de nutricionista na
empresa, com o objetivo de facilitar a agcdo, caso vocé
deseje pedir na justica suas diferencgas salariais.

PISOS FIXADOS REFERENTE 2009/2010

FIESPe Sindicatos filiados e FECOMERCIO e Sindicatos
Filiados, fica estabelecido piso salarial de R$ 1.593,00;

SINDHOSP- Hospitais, Casas de Saude e Laboratorios, fica
estabelecido o piso salarial de R$ 1.560,00;

SINDHOSFIL: Sind. Stas Casas e Entidades Filantrépicas, fica
estabelecido o piso salarial de R$ 1.502,00 Gde Sé&o Paulo

e R$ 1.449,00 Interior e Litoral (aten¢éo SINDHOSFIL é subdi-
vidido em regides e com algumas ndo houve acordo);

SINDERG- Sindicato das Empresas de Refei¢cdes Coletivas,
fica estabelecido piso salarial de R$ 1.352,00 para os pro-

fissionais com até 18 meses de experiéncia sem RT (respon-
sabilidade técnica) e de R$ 1.611,00, para os profissionais

com experiéncia superior a 18 meses ou com

RT(responsabilidade técnica).

ACAO CONTRA AEMPRESAS

O SINESP vem comunicar, a todos os nutricionistas, que
recebemos denlncias de que a empresa NEW PLUS, com
sede em Sao Paulo foi notificada pelo Ministério do Trabalho
e convocada para uma mesa redonda da DRT. Eles
compareceram, porém néo fizeram nada daquilo que ficou
acertado com o fiscal mediador. Agora, em virtude do
esgotamento de todas as formas amigaveis para solucionar
os problemas dos(as) nutricionistas que la trabalham,
solicitamos uma fiscalizagéo rigorosa do Ministério do Trabalho
e Emprego. Também recebemos denuncias, “quase que
diarias”, da empresa Geraldo J. Coan, a qual foi convocada
para mesa redonda na DRT de Sorocaba, porém a empresa
ndo cumpriu com o que foi acertado com o fiscal mediador,
razdo pela qual foi dado continuidade ao processo com
pedido de rigorosa fiscalizagdo, além de dendncia no
Ministério Publico do Trabalho.

CUIDADO COM CONCURSOS PUBLICOS

O SINESP protocolou uma carta no dia 16 de outubro de
2009, pedindo ao secretario das Administragdes do
municipio de Cotia, Dr Fabio César Cardoso de Mello, que
ele reveja o piso salarial que esta sendo oferecido aos
nutricionistas neste concurso. A justificativa que recebemos
“in off”, de um assessor que atendeu ao nosso Presidente, Dr
Ernane Silveira Rosas, que para este concurso ndo se poderia
fazer mais nada, pois esse salério foi determinado em funcéo
dos pisos que eles pesquisaram e, por onde eles acharam
este valor. A Unica opgdo seria nenhum nutricionista se
inscrever ou participar do concurso — ou, se tiver participado
e sido aprovado, ndo assumir o cargo. Com isso eles seriam
obrigados a fazer um novo concurso, com um salério digno
das nossas responsabilidades assumidas, quando contratado
pela Prefeitura Municipal de Cotia. A solucdo deste grave
problema esta em nossas méos.
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ADESAO AO MOVIMENTO DE COMBATE A
CORRUPCAOQO ELEITORAL

O SINESP aderiu ao MCCE, com o objetivo de esclarecer
melhor aos nutricionistas de nosso Estado, quais politicos se
valem de meios escusos para se elegerem. O nutricionista € um
profissional de lideranc¢a, formador de opiniéo. Por isso, achamos
muito importante o engajamento de nosso sindicato e de toda
a nossa categoria, para conseguirmos atingir eleicdes dignas
de nossos cidaddos e uma melhor administracdo de nossas
cidades e de nosso Estado. Consulte o site: www.mcce.org.br

CONFERENCIA LATINO AMERICANA E CARIBENHA

DA SEGURANCA ALIMENTAR — Il CLAMES

Nos dias 2, 3 e 4 de setembro, o SINESP, participou da Il

Conferéncia Latino Americana de Seguranca Alimentar que
tinha como objetivo, discutir os avangos ocorridos na validagdo
da Escala de Medida Direta de Seguranca Alimentar, com
destaque para a Escala Latino Americana e Caribenha (ELCSA),
que analisa as experiéncias no uso desses instrumentos para a
identificagdo de populagdes vulneraveis a fome nos paises,
discutir e analisar os estudos cientificos que apontam o impacto
da inseguranga alimentar nas condi¢fes de salde e bem estar
das populagdes e finalmente analisar as possibilidades técnicas
e politicas do uso da Escala de Medida de Inseguranca Alimentar

e Fome como indicador de comparabilidade entre paises e para

0 acompanhamento de tendéncias da seguranca alimentar.
Ainda é necessario aperfeicoar a ELCSA, com estudos de
validagao, principalmente em populag8es especiais, como as
indigenas, os grupos socialmente excluidos, criangas,
adolescentes e outros. A conferéncia possibilitou o reencontro
de pesquisadores envolvidos com o tema da seguranca
alimentar, o seu diadlogo com os gestores das politicas publicas
da América Latina e Caribe. L4 se planejou os trabalhos de
aprimoramento da ELCSA e as estratégias para a sua
implantacdo, em parcerias futuras, em todo o continente.

PARA MAIORES INFORMAGOES, ENTRE NO
www.ibge.gov.br.

NUTRICIONISTAS PODERAO TER SALARI

PROFISSIONAL NO VALOR DE R$ 4.650,00

Através do Deputado Federal Mauro Nazif, estd em
tramitacdo na Camara Federal, o PL N° 5439/09, que institui o
salario minimo profissional para os nutricionistas: Veja a integra
do PL n° 5439/09 no nosso site.

O PL esta na Comisséo de Seguridade Social e Familia (CSSF)
tendo sido designado relator o Deputado Dr. Paulo Cesar (PR-
RJ). A FNN solicita a todos os profissionais participarem para a
aprovacgdo do respectivo PL, através de mensagens de apoio
ao relator (dep.mauronazif@camara.gov.br) formando assim um
movimento nacional da categoria.

NOTICIAURGENTE

Foi criado pelo governo de S&o Paulo, o Departamento de
Policia de Protecéo & Cidadania— DPPC. E uma policia judiciaria,
administrativa e preventiva cujas atribuicbes séo: o registro e a
apuragao das infragcdes penais contra o consumidor, a satde
publica, o meio ambiente, etc.

Dentro desse departamento foi criada a 12 Delegacia - de

Policia de Salde Publica - que fiscaliza estabelecimentos que
possam trazer riscos a salde do consumidor, inclusive
estabelecimentos que trabalham com alimentag&o. Se baseiam

no Cdédigo de Defesa do Consumidor e na lei 8137 DE 27/12/

CRISE DE ABASTECIMENTO X SEGURANCA

ALIMENTAR

Na Conferéncia Magna no | CBAC —
Alimentacéo Coletiva, foi discutido a crise de abastecimento
e seguranga alimentar pelo bidlogo Oliver Hillel, que também
faz parte da Convengédo da Diversidade Biol6gica , érgdo da
ONU, sediada em Toronto no Canada. Dr.Oliver comentou que
comemos biodiversidade e que para produzir alimentos
precisamos de biodiversidade. Partilhamos a maior parte viva
do planeta, e que 0 aumento de precos, deficiéncia nutricional,
fome é uma transi¢do alimentar negativa. Disse também que
temos que pensar de uma forma sistémica, temos que solucionar
os problemas trabalhando todos juntos. Devemos tomar
consciéncia, ndo temos respostas ou solugdes rapidas, entao
devemos tentar varias solugdes como; diversificar e multiplicar
as abordagens, ter acdo local e global, trazer a diversidade
biocultural para a mesa e para a cidade, reduzir os incentivos
que fazem o alimento ruim ser barato.

O nutricionista tem que se informar, pensar no planeta, ter
consciéncia global dos problemas, ja que a transigdo nutricional
passou da desnutricdo para os altos indices de obesidade.
Incentivar o consumo de frutas, legumes e verduras para reduzir
0 pre¢o. Temos que promover a soberania alimentar em todos
0s niveis, controlar os processos de produgao, recuperar o Senso
critico.

Educar para o consumo consciente, e sustentavel, ndo se
engajar é irresponsabilidade. Vamos mudar as regras do jogo,
vamos fazer uma salada de conceitos. Temos que mudar 0s
paradigmas porque até 2100, 75% das espécies estdo
ameacadas de extingdo. 2010 E O ANO INTERNACIONAL DA
BIODIVERSIDADE

Fonte Dr Oliver Hillel

+eMERCADO DE FUNCIONAIS MOVIMENTARA R$ 565

MILHOES NESTE ANO. — (1/10/2009)

O segmento de alimentos funcionais ndo para de crescer. A
pectativa é de que o mercado feche 2009 com movimento
e R$ 565 milhdes. Em 2008, os registros foram de R$ 545 milhdes,

36% a mais do que em 2007, conforme dados da Nielsen. Em
volume a alta foi ainda maior: 40,5%. O crescimento é quase
dez vezes superior ao registrado, por exemplo, por toda a
categoria de iogurtes, que avangou 4,3% no mesmo periodo.
Com 87% de participagéo no volume de vendas dos iogurtes
funcionais, a Danone diz que a principal meta para a marca
Activia ndo é aumentar o share, mas expandir o consumo per
capita dos produtos. A média de consumo de iogurtes por
habitante no Brasil deve ficar em torno de 6,2 quilos ao término
deste ano. “Nosso maior concorrente € a falta de habito. Temos
investido em comunicacgdo para incentivar o consumidor a
incorporar os funcionais aos seus habitos diarios”, afirma
Leonardo Lima, gerente de marketing de Activia. Ele cita o
consumo médio anual de iogurtes em paises como a Argentina
(15 quilos por habitante) para justificar seus argumentos.

A aposta de outros players é estimular a entrada da classe
C no consumo dos funcionais com a pratica de pre¢os mais
baixos. “Os iogurtes da nossa linha Viver seguem o conceito de
democratizar o acesso aos alimentos saudaveis”, explica
Fernando Del Grossi, gerente de pesquisa e desenvolvimento
de produtos e qualidade do Carrefour.

A classe média é o principal foco da Leco, que langou em
abril a linha Lective, com sugestdo de pre¢o minimo 10% mais
baixo do que a principal concorrente. Com afuacao restrita ao
mercado paulista, a marca alcangou 2,1% de participacdo no

1990 ( DEFINE CRIMES CONTRA AS RELACOES DE CONSUMO) e Estado. “Tivemos facilidade na colocag&o ddgs produtos Lective

podem autuar e deter os responséaveis pelos estabelecimentos
nos casos de infracdes. Nos estabelecimentos que produzem
alimentos, abordam a procedéncia dos alimentos, validade e
falta de higiene dos estabelecimentos. O nimero do decreto:
54.359 de 20/05/2009.

nos PDVs porque era o que o mercado queyia”, afirma Marcos
Scaldelai, diretor de marketing da Bertin, dgna da marca.

Fonte: Meio&Mensagem

Congresso Brasileiro de
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RESOLUCAO DO CONSELHO NACIONAL DE SAUDERESOLUCAO-RDC N° 35, DE 17 DE JUNHO DE 2009

PARA PROMOQAO DA A|_||\/|ENTAQAO SAUDAVEL Ovos. Instrucdes de conservagio e consumo.
E PARA REVERSAO DA EPIDEMIA DA OBESIDADE

DOU - secdo 1 - pag. 76 - n° 45 - 09/03/2009 - Referente a
publicagcdo da Resolucdo n°® 408 de 11/12/2008.

O Ministro da Saude José Gomes Tempordo homologou a
Resolugdo acima, aprovada em Plenario do CNS, com o objeti-
vo de reverter a propagacao da obesidade, que esta se tor-
nando uma epidemia. Hoje temos jovens ou velhos, negros ou
brancos de baixa escolaridade ou com formag&o universitaria,
enfim a busca pelo alimento se tornou uma doenga de consu-
mo de comida. Acreditamos que ndo se reverte uma epidemia
tdo grave baixando resolugdes, mas ja € um bom inicio saber-
mOsS que nossos governantes estdo preocupados com a saude
de nossa populagdo. Mais uma vez o SINESP vem parabenizar
esta iniciativa do Exmo. Sr Ministro da Saude.

N6s Nutricionistas temos um papel muito importante, de
grande peso, nesta luta que esté se iniciando. E, acima de tudo,
temos que dar o bom exemplo, prevenindo a obesidade em
nossos lares.

Leia a Resolucdo na integra entrando no site do SINESP
(wwwe.sindicatonutricionistas.com.br).

PESQUISA DE CONTAMINACAO DE MAOS ATRAVES

DE PLACAS DE PETRI

Aos nutricionistas que gostam de acompanhar a higiene
das maos dos seus funcionarios, fazendo pesquisa através de
placas de Petri, o SINESP esta indicando a empresa PROBACK,
situada na Rua Jaguaribe, 35/47 — Bairro Santa Cecilia — Sao
Paulo/SP — telefone (11)32224777. Esta empresa fabrica placas
com o meio de cultura Cromoagar Orientation, que permite
visualizar as contaminagdes presentes nos nossos funcionarios,
através do crescimento de bactérias com cores diferentes nas
placas inseminadas.

INDUSTRIAS DE
COMPROMISSO ESPONTANEO
PUBLICIDADE DIRIGIDA AS CRIANCAS

O documento assinado pelos presidentes das maiores
empresas brasileiras do setor, sera encaminhado ao Ministério
da Saude, que assinou em 2007 um acordo de cooperagao
técnica com a ABIA e instituiu o Férum da Alimentacéo Saudéavel
com a participagéo da ANVISA, de autoridades dos poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como a participagédo
dos governos estaduais e municipais. Esta iniciativa prevé
limitag6es na publicidade de alimentos e bebidas para menores
de 12 anos, incluindo propaganda nos meios de comunicagao
e promogOes em escolas. Este comportamento esta alinhado
as mais contemporaneas praticas de marketing e comunicagéo
responsavel e ao espirito de cooperagdo entre a iniciativa
privada e as autoridades de salde. Estas, na visdo da ABIA e
das empresas signatarias, sdo as melhores alternativas para se
preservar a liberdade de empreender e de comunicacao
comercial com elevados niveis de responsabilidade social e
de estimulo a alimentagdo saudéavel e a pratica regular de
esportes, que asseguram um estilo de vida adequado ao estagio
presente da vida humana. O SINESP espera que esta iniciativa
consiga também educar aos pais que criam seus filhos trocando
uma alimentacéo feita em casa por refeicdo de fast food,
totalmente industrializada. Parabenizamos o Ministério da Saude
por esta iniciativa.

Empresas que assinaram o documento: AMBEV, BATAVO,

Resolug¢éo-RDC n° 35,
de 17 de junho de 2009, Dispde sobre a obrigatoriedade de instru¢des
de conservagdo e consumo na rotulagem de ovos e da outras

providéncias. Obs.veja a resolugdo na integra no site do SINESP

NOTICIAS DE ALIMENTACAO E NUTRICAO

1) A UFSC, através do pesquisador Dr. Rubens Nodari, confirmou
que em 2008 o Brasil se tornou 0 CAMPEAO MUNDIAL NO
CONSUMO DE AGROTOXICOS, o que significa mais alimentos
contaminados, mais agricultores contaminados e mais
ambientes da nossa hatureza / do nosso planeta contaminados,
com grandes possibilidades de se repetir o feito e nos tornarmos
bi-campeédo no consumo de agrotoxicos (2008/2009). Um dos
principais fatores que contribuiu para alcangarmos este titulo

foi a agricultura transgénica, que se utiliza de uma quantidade
muito maior de defensivos agricolas em sua produgao.

2) Foi comprovado cientificamente que ratos alimentados com
alimentos transgénicos (batata, milho, arroz, soja) demonstraram
crescimento excessivo de células da parede do estbmago e
crescimento anormal do figado. Esta pesquisa foi feita pelo Dr.
Arpad Pusztai , do Instituto Rowett, da Gré@ Bretanha, que foi
demitido por divulgéa-la.

3) A multinacional BAYER conseguiu a autoriza¢éo dos 6rgaos
governamentais brasileiros para produzir arroz transgénico que,
além de trazer em sua cadeia genética proteinas de qualidade
duvidosa, ainda se utiliza do herbicida que contém em sua
férmula o glifosinato de aménia, de resultados bastante perigosos
quanto a sua utilizag&o.

4) Estamos tendo o abastecimento nos principais supermercados
de S&o Paulo do 6leo de soja transgénica, marca LISA.

5) A Camara Municipal de Fortaleza aprovou uma lei que proibe
0 uso de alimentos transgénicos na alimentac@o escolar. O

ALIMENTOS AS S UM E gbjetivo dessa lei seria propiciar as criangas cearenses alimentos
SOBRE

e maior valor nutritivo (usar organicos e/ou alimentos produzidos
pela agricultura familiar) e com menor risco para saide dos
escolares.

6) A Coca Cola adquiriu a Dell Valle, empresa responséavel pela
producéo de sucos de frutas, conseguindo se tornar uma das
maiores produtoras de suco da América Latina.

7) Hoje encontramos com muita facilidade embutidos de carnes
conservados com Salitre (nitrato de Na ou de K), que podem se
tornar nitrosamina no interior dos nossos corpos, que é uma
substancia cancerigina. Nutricionistas, cuidado ao prescreverem
nas dietas dos seus pacientes alimentos industrializados
conservados com salitre (coloridos de vermelho).

| CONSENSO NACIONAL DE NUTRICAO
ONCOLOGICA

No Brasil as informacdes referentes ao ano de 2006,
revelaram que as neoplasias malignas foram responsaveis por
15,1% dos Obitos e que a desnutricdo calérica e protéica em
individuos com céancer, € muito freqliente. Por isso o Instituto
Nacional de Cancer (INCA) e representacdes nacionais de
instituicdes que promovem a assisténcia nutricional ao individuo
com cancer, resolveram se reunir e langar este consenso para

BOB'S, BURGER KING, CADBURY, COCA COLA DO BRASIL, DANONE homogeneizar as condutas nutricionais na assisténcia ao
ELEGE, FERRERO DO BRASIL, GAROTO, GENERAL MILLS BRAsiDdividuo com cancer, oferecendo a todos os usuarios
GRUPO BIMBO, GRUPO SCHINCARIOL, KELLOGG"S, KRAFT FOODS, Portadores de cancer da rede do Sistema Unico de Saude (SUS).
MASTERFOOD BRASIL ALIMENTOS, MCDONALDS, NESTLE BRASIEQuidade e qualidade na assisténcia. =

PARMALAT BRASIL, PEPSICO ALIMENTOS, PERDIGAO,

SADIA,UNILEVERFonte ABIA

Veja em nosso site www.sindicatonutricionistas.com.br , o
Consenso na Integra



COMEMORACAO DO DIA DO
NUTRICIONISTA

O SINESP, comemorou no dia 27 de agosto de 2009, o
DIA do NUTRICIONISTA. O evento realizado na sede do
Sindicato, contou com palestrantes de inestimavel valor
como o Chef Rodrigo Carrijo que falou sobre “O
Nutricionista e os Eventos Gastrondmicos”, o engenheiro
Alvaro César Galvdo que é conhecido pelo apelido “o
engenheiro que virou vinho”, falando da harmonizacéo
do vinho em eventos gastrondmicos. Apds, o Sr Sergio Frota,
Gerente Comercial da ELVI COZINHAS, nos brindou com a
palestra sobre novos projetos em cozinhas, e o Sr Walmor
Ruzsicska sobre a clinica do inox. Apos o encerramento das
palestras foi servido um coquetel.

Agradecemos a
presenca de nossos
patrocinadores e

apoiadores e todas
entidades presentes e
também aos nutricionistas,
gue muito engrandeceram

_ 0 Nnosso evento.

ELEICOES SINESP 2010

NUTRICIONISTAS DO ESTADO DE
SAO PAULO VAO AS URNAS

Os Nutricionistas do Estado de S&o Paulo, irdo eleger a nova Diretoria
e Conselho Fiscal do SINESP, em 09 de Dezembro de 2009 . A votagéo
sera na sede do SINESP das 10 as 17hs00 .
A eleicdo sindical sera disputada pela chapa encabecada por
Ernane Silveira Rosas, atual Presidente do Sindicato.
As principais propostas para a Categoria:
- a ampliacdo, fortalecimento e participagdo da categoria, nas
acoes do SINESP;
- fiscalizar e garantir o cumprimento integral das Convencdes
Coletivas de Trabalho e demais leis trabalhistas, em todas as
empresas com atuagdo no Estado de Sdo Paulo;
- Ampliar a assisténcia juridica, bem como os convénios e servigos
oferecidos;
- fortalecer a atuacdo do SINESP em bases do interior do Estado,
com criacéo de sub-sedes nas macro regides de Sao Paulo;

O blog “Nutricao para Todos 7, foi eleito este ano,
o segundo melhor do Brasil na area profissional
da saude, segundo o voto popular. Participe vocé
também desta conquista, enviando assuntos de
nutricdo, do qual vocé domina. Espero vocé! Um
abracdo. Alexander Marcellus (nutricionista— CRN
32 16259) http://nutricaoparatodos.blogspot.com.

FERIAS COLETIVAS

O SINESP - Sindicato dos Nutricionistas do Estado de S&o Paulo
comunica que estara em Férias Coletivas no periodo de 23 de

dezembro de 2009 a 03 de janeiro de 2010.




